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W zalaczeniu przekazuje projekt ‘uchwa{y w sprawie trybu i sposobu powolywania
1 odwotywania czlonkow Zespotu Interdyscyplinarnego w Lasku oraz szczegétowe warunki

jego funkcjonowania, celem wprowadzenia do porzadku obrad na najblizszej Sesji Rady

Miejskiej w Lasku.

Zatacznik 1 szt.
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UCHWALA NR ......ccovvvvvvvnenn
RADY MIEJSKIEJ W LASKU
z dtiacnanssa 2020 6

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego w Lasku
oraz
szczegolowe warunki jego funkcjonowania

Na podstawie art. [8 ust. 2 pkt 5 w zwigzku z art. 40 ust. [ i art. 41 ust. | ustawy z dnia 8 marca 1990 r.o
samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. 22020 r. poz. 713) . oraz art. 9a ust. 15 ustawy  zdnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 218, 956) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ tryb isposob powolywania iodwolywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego
w Lasku, ktory stanowi zalgeznik do niniejszej Uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Lasku.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia jej w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Lodzkiego.
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Zalacznik do uchwaly Nr ...
Rady Miejskiej w Lasku
z dnia...................2020 1.

TRYB I SPOSOB POWOLYWANIA I ODWOLYWANIA CZLONKOW ZESPOLU
INTERDYSCYPLINARNEGO W LASKU

§ 1. Postanowienia ogolne

. Gmina Lask podejmuje dzialania na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie, miedzy innymi
organizujgc pracg Zespotu Interdyscyplinarnego w Lasku zwanego dalej ..Zespotem™.

2. Zespol powolywany jest przez Burmistrza Lasku w drodze zarzadzenia.
§ 2. Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkow Zespolu

1. Przedstawiciele poszczegdlnych instytucji/jednostek zostaja wskazani imiennie przez osoby kierujace
instytucjami/jednostkami.

2. Kazdy czlonek Zespolu przed udzialem w pierwszym posiedzeniu sklada pisemne oswiadczenie
o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji i danych uzyskanych przy realizacji zadan w ramach pracy
w Zespole.

3. Burmistrz Lasku odwoluje czlonka Zespotu:
1) na jego wniosek,
2) na uzasadniony wniosek podmiotu, ktorego jest on przedstawicielem,

4. Wygasnigcie czlonkostwa w Zespole nastepuje z chwila $mierci lub ustania zatrudnienia w podmiocie,
ktory reprezentowal czionek Zespotu.

5. W przypadku odwotania lub wygasniecia czlonkostwa podmiot, ktéry delegowal dang osobg, wskazuje
inng osobeg na czlonka Zespotu.

6. Zmiany w skladzie osobowym Zespotu dokonywane sg w trybie jak dla jego powolania.

§ 3. Powolywanie i odwolywanie Przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego oraz Zastepcey
Przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego

I. Przewodniczacy Zespotu Interdyscyplinarnego oraz Zastgpca Przewodniczacego zostaje wybrany na
pierwszym spotkaniu Zespofu, sposrdod jego cztonkdw, w glosowaniu jawnym, zwykig wigkszoscig glosow.

2. Przewodniczacy oraz Zastepca Przewodniczacego zostaje wybrany na czas okreslony, na okres 3 lat.

3. O wyborze Przewodniczacego Zespolu Interdyscyplinarnego oraz Zastepcy Przewodniczacego zostaje
pisemnie powiadomiony Burmistrz Lasku

2. Odwolanie Przewodniczgcego oraz Zastepey Przewodniczacego moze nastgpic:
1) na uzasadniony pisemny wniosek:

a) co najmniej 50% sktadu Zespotu,

b) Burmistrza Lasku,
2) w zwigzku ze zlozeniem przez niego rezygnacji.

3. Odwolanie nastepuje w wyniku glosowania jawnego, zwykla wigkszoscig glosow.

4. W przypadku odwolania przewodniczacego, wybor nowego przewodniczgcego nastepuje na tym samym
posiedzeniu Zespolu.

5. Odwotanie Przewodniczgcego lub Zastepey Przewodniczacego skutkuje koniecznoscia powolania
nowego przewodniczacego lub jego Zastepcy. w trybie okreslonym w ust. 1.

§ 4. Warunki funkcjonowania Zespolu
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1. Zespol dziala na podstawie porozumien zawartych pomiedzy Burmistrzem Lasku
a podmiotami, ktorych przedstawiciele wchodza w jego sklad.

]

. Czlonkowie Zespotu wykonujg zadania w ramach obowiazkéw shuzbowych lub zawodowych.

3. Zakres zadan realizowanych przez czionkow ujety zostanie w porozumieniach zawartych pomiedzy
Burmistrzem Lasku a instytucjami/organizacjami.

4. Szczegolowe zakres prac  Zespolu okresla regulamin organizacyjny opracowany przez Zespol
i zatwierdzony przez Burmistrza Lasku.
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Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w tasku
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ul. Batorego 31

tel. 43 67521 38  e-mail: mgopslask@interia.pl
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Nasz znak: MGOPS. 021.4.2020 Data: 20 lipca 2020 .

Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w tasku przekazuje projekt
uchwaly Rady Miejskiej w tasku w sprawie trybu i sposobu powotywania
i odwotywania cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego w tasku oraz szczegdtowe
warunki jego funkcjonowania.

Rada Miejska w tasku w dniu 12 listopada 2010 r. przyjeta uchwate
nr LII/560/2010 w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkéw
Zespotu Interdyscyplinarnego w tasku oraz szczegGtowych warunkéw jego
funkcjonowania.

Prokurator Rejonowy w tasku wniost skarge do Wojewddzkiego Sadu
Administracyjnego w todzi, w ktérej zarzucit naruszenie:

1. art. 9a ust. 15 w zwiazku z art. 9a ust. 2-5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 218, 956) poprzez
wskazanie w § 2 ust. 2 uchwaty katalogu podmiotéw wchodzgcych w sktad Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz wskazanie w § 2 ust. 3 uchwaly, ze w sktad Zespotu moga
wchodzi¢ prokuratorzy Prokuratury Rejonowej w tasku;

2. art. 9a ust. 15 ustawy w zwigzku z art. 9a ust. 8 ustawy przez wskazanie § 2 ust. 4

uchwaty, Ze Zespét dziata na podstawie porozumien zawartych pomiedzy
Burmistrzem tasku a podmiotami, ktérych przedstawiciele powotani zostang do

Zespotu.

3. art. 9a ust. 15 ustawy przez przekroczenie upowaznienia ustawowego i wskazanie
w § 3 ust. 3 uchwaly, ze przestankg uzasadniajgcg odwotanie cztonka Zespotu moze
by¢ wniosek przewodniczacego w uzasadnionych przypadkach.

Skarzacy wnidést takze o stwierdzenie niewazno$ci uchwaty w czesci
dotyczacej § 2 ust. 2-4, § 3 pkt 3 uchwaly.

Wojewoddzki Sad Administracyjny w todzi wyrokiem z dnia 25 czerwca 2020
roku (sygn.akt 1l SA/kd 99/20, data wplywu 6.07.2020 r.) stwierdzit niewazno$é
zaskarzonej uchwaty w catosci z uwagi na fakt, ze powyzsza uchwala winna by¢
opublikowana w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa todzkiego podnoszac, ze
urzedowe ogtoszenie aktu prawa miejscowego jest warunkiem jego wejscia w zycie



oraz jest jednym z istotnych elementéw systemu zapewniajgcego jako$¢ norm
prawnych w spoteczenstwie, a co za tym idzie, stuzy zapewnieniu zasady
praworzadnosci. Uchwata z zakresu prawa miejscowego, ktéra podlega obowigzkowi
ogtoszenia, a ktora nie zostaje przekazana do ogtoszenia w wojewodzkim dzienniku
urzedowym, jest zatem w catosci niewazna.

Biorgc pod uwage powyzsze zostat przygotowany nowy projekt uchwaty,
uwzgledniajacy wszystkie postanowienia cytowanego wyzej wyroku. Zwracam sie
z prosbg o przeanalizowanie projektu, pozytywng opinie i przedtozenie Radzie
Miejskiej w Lasku celem uchwalenia.




